OPRICHTING COOPERATIEVE VERENIGING

Heden, zestien juli tweeduizend twaalf verschenen voor mij, mr Norbertus Petrus--
Cornelius Maria Thielen, notaris ter standplaats de gemeente Breda: --------meeeemmm-
1. de heer Johannes Henricus Horrevorts, geboren te Hilvarenbeek op tien mei
negentienhonderd drieéntachtig, houder van het Nederlands paspoort met ------
nummer NV5P2C6B7 (geldig tot drieéntwintig juni tweeduizend dertien), -----
wonende Gildelaan 10, 5081 PH te Hilvarenbeek, gehuwd; =

2. mevrouw Joyce Johanna Helena Martina de Graaf, geboren te Diessen op--
een januari negentienhonderd vijfentachtig, houdster van het Nederlands -------
paspoort met nummer NVBLJH1C9 (geldig tot eenendertig januari --------------
tweeduizend dertien), wonende Gildelaan 10, 5081 PH te Hilvarenbeek, --------
gehuwd; ----- - e s

3. de heer Rolandus Martinus Wilhelmus Hesselmans, geboren te----------------
Hilvarenbeek op elf juli negentienhonderd zeventig, houder van het -------------
Nederlands paspoort met nummer NNBJK2CR1 (geldig tot negen september --
tweeduizend dertien), wonende Westerwijk 13, 5087 KG te Diessen, gehuwd. -

De comparanten verklaarden: - ST T NS~ R =

Overwegingen: ------- = o e e

- dat de initiatiefnemers het voornemen hebben om te komen tot oprichting van-
een codperatieve vereniging met het oogmerk om de productie en leverantie ---
van duurzame energie ter hand te nemen voor en door de burgers en bedrijven-
in lokale gemeenschappen; - = == o —

- dat hierbij de betrokkenheid van de inwoners van de regio van groot belang----
wordt geacht, door het aangaan van het lidmaatschap van de codperatieve ------
vereniging; s - -

- dat die betrokkenheid vorm wordt gegeven doordat leden van de codperatieve-
vereniging bij aanvang van het lidmaatschap een bedrag aan ledenkapitaal -----
betalen, waarmee de codperatieve vereniging de nodige investeringen kan------
doen en waardoor de leden, door middel van de codperatieve vereniging, -------
mede-eigenaar worden van die investeringen; ----- = — o

- dat de codperatieve vereniging jaarlijks een vastgestelde vergoeding betaalt----
aan de leden vanwege de door hen ingelegde ledenkapitalen;-------------eveuuuem-

- dat de leden daarnaast de mogelijkheid hebben om “duurzame” energie af te---
nemen van de codperatieve vereniging alsook duurzame energie te leveren-----
tegen betaling van de daarvoor in de afnameovereenkomsten overeen te komen
tarieven;--- - - - - 5

- dat de codperatieve vereniging daarenboven met de jaarlijks behaalde ———-————--
rendementen beoogt om tevens maatschappelijke initiatieven van de betrokken
lokale gemeenschappen te ondersteunen ter bevordering van de leefbaarheid---
van die lokale gemeenschappen op de terreinen van werk, wonen en welzijn. --

De verschenen personen verklaarden, gelet op het vorenstaande bij deze een --------

codperatieve vereniging op te richten en daarvoor vast te stellen de navolgende ----

STATUTEN - - -- - -

Naam en zetel «--———cmmmmcee e - -- - - -

120135 BT/MC/20120353 - 1=




Artikel 1 —————

a. De cobperatie draagt de naam: Codperatie Hilverstroom en Gas U.A.. -

b. Zij is gevestigd in de gemeente Hilvarenbeek. -- - s -

Doel - -- — R—

Artikel 2.-.--.- e

1. De cotperatie heeft ten doel: het produceren, inkopen en verkopen van ---------
duurzame energie ten nutte van de leden van de codperatie waarvan de -————--—-
resultaten ten goede komen van de leden en van de lokale gemeenschappen en
het anderszins bevorderen van de productie van duurzame energie en daarmee
de regionale zelfvoorzienendheid bij de productie en het gebruik van--—----—---
duurzame energic te bevorderen; de coGperatie stelt zich anders dan bijkomstig
ten doel de behartiging van de stoffelijke belangen van de leden, ---——--eemmmeeee

2. Zij tracht het doel te bereiken door: - -

- het investeren in energie productiemiddelen; S — -

- het inkopen en verkopen van energie;-- -

- energiebesparing;-----

- het investeren in, het deelnemen in en het exploiteren van een bedrijf voor de--
productie van energie voor de leden;

- het oprichten van, het deelnemen in of het samenwerken met (rechts ) ——
personen met aan het doel van de codperatie verwante doelstelling en of een---
doel dat daaraan bevorderlijk kan zijn; -

- in het kader van haar onderneming overeenkomsten met haar leden te sluiten; -
de codperatie is ook bevoegd overeenkomsten met derden te sluiten; —--emermmm-

- het geven van voorlichting; - -

- het stimuleren van de productie en gebruik van duurzame energie; ~-r-n-rmnnm-n-

- het ondersteunen van maatschappelijk relevante projecten van lokale ~---------—-
gemeenschappen;

- alle overige wettige middelen. -- -- -- -

Lidmaatschap en ledencertificaten -—--

Artikel 3 e - S -
1. De codperatie kent: - - -
a. leden; — I

b. buitengewone leden;
c. donateurs.

2. Het aantal leden is onbeperkt met een minimum van drie. --

Leden zijn de oprichters. - -

4. Verder kunnen als leden worden toegelaten natuurlijke personen die rechtens--
bekwaam zijn tot het aangaan van overeenkomsten en rechtspersonen. -------—-

5. Buitengewone leden zijn (rechts-) personen die de doelstellingen van de -
codperatieve vereniging ondersteunen en een belangrijke functie (kunnen) -
vervullen voor de coperatieve vereniging waardoor maatschappelijk ---emeeme--
draagvlak van de vereniging kan worden versterkt zoals lokale overheden en --
belanghebbenden in de energiesector.

6. Donateurs zijn natuurlijke- of rechtspersonen, die als zodanig door het bestuur
zijn aanvaard en die de vereniging steunen met één of meermalige financiéle --
bijdragen, waarvan de hoogte bij nader reglement wordt vastgesteld. ~wmnmmmmn-—-

7. Alleen leden hebben stemrecht; buitengewone leden en donateurs hebben wel -

[¥8)
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toegang tot de algemene vergadering, doch hebben geen stemrecht. ----------ooo

8. Als lid kunnen alleen toetreden natuurlijke personen of rechtspersonen, die ----
rechtens bekwaam zijn tot het aangaan van overeenkomsten. Een minderjarige
kan lid worden, mits hij daarvoor de toestemming heeft van zijn wettelijke -----
vertegenwoordiger.--- s -- ——

9. Het bestuur beslist binnen twee maanden nadat zij een verzoek daartoe heeft --
ontvangen over de toelating als lid.----- -

10. Zowel bij toelating als niet-toelating van een lid wordt dit door het bestuur -----
schriftelijk meegedeeld aan de aanvrager. - -

11. Ingeval van niet-toelating kan de algemene vergadering alsnog tot toelating----
beslissen, op voorstel van ten minste tien leden. -—- - .

12. Teder lid is verplicht bij aanvang van het lidmaatschap aandelen (Of ----------——-
certificaten) te kopen in de codperatie van een door de algemene vergadering--
nader vast te stellen nominale waarde, met een minimum van één aandeel ------
(certificaat) per lid. De algemene vergadering kan ook besluiten dat per project
aandelen worden uitgegeven. De aandelen (certificaten) zullen het karakter ----
dragen van risicodragend kapitaal van de codperatie. —------------=zz-roosooenoas

13. In een huishoudelijk reglement worden de voorwaarden van deze aandelen-----
nader vastgelegd. Het bestuur reikt aandeelbewijzen vit: - -

14. Het lidmaatschap en de daaruit voortvloeiende rechten en verplichtingen zijn--
ondeelbaar. - - - = = e

15. Het lidmaatschap is persoonlijk, kan niet door vererving overgaan en is niet ---
vatbaar voor vervreemding. = e

16. Het bestuur legt een ledenregister aan waarin de naam, het woon- ---—-m-emmmmme-
[verblijfadres, vestigingsadres, telefoonnummer en e-mailadres is opgenomen.
Het ledenregister is wat betreft de naam en het woon-/verblijfadres of -—--mnmev--
vestigingsadres ter inzage van de leden. S

17. Ten aanzien van leden-rechtspersonen wordt tevens ingeschreven degene die --
namens de rechtspersoon deze zal vertegenwoordigen, bij gebreke waarvan de
rechtspersoon onbevoegd is enig recht jegens de codperatie uit te oefenen. -----

Uitgesloten aansprakelijkheid-- — -- - e

Artikel 4- = -

Behoudens voor wat betreft de in artikel 3 lid 12 bedoelde aandelen: ----memmmommoemm-

1. zijn de leden en oud-leden niet aansprakelijk voor verbintenissen van de--------
codperatie;--------- - - o 2 —

2. is elke aansprakelijkheid van de leden of de oud-leden voor een tekort van de -
cobperatie ingeval van een ontbinding of gerechtelijke vereffening uitgesloten.

Einde van het lidmaatschap ---- o - - =

Artikel 5- - n_ S

Het lidmaatschap eindigt door: i - -

a. overlijden van een lid-natuurlijk persoon of door de ontbinding van het lid- ----
rechtspersoon; ---- o - - .

b. opzegging door het lid; = 5. = " - -

c. opzegging door de codperatie indien: — —- oy
a. een lid heeft opgehouden te voldoen aan de vereisten, welke door de -------

statuten aan het lidmaatschap worden gesteld; --- - --

b. wanneer redelijkerwijze van de codperatie niet kan worden gevergd het----
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lidmaatschap te laten voortduren;--- -

d. ontzetting door het bestuur, indien het lid in strijd met de statuten of de —-—---—

besluiten van de codperatic handelt of de codperatie op onredelijke wijze-—-----

benadeelt; S

. De opzegging of ontzetting door de codperatie geschiedt bij besluit van het -

bestuur hetwelk onder vermelding van redenen waarop dat besluit is gegrond, -

bij aangetekende brief door het bestuur aan het desbetreffende lid wordt ---————-
medegedeeld. -

Het desbetreffende lid heeft gedurende één maand na ontvangst van de --——.-

mededeling recht van beroep, in te stellen bij de algemene ledenvergadering. --

De uitslag vanh het beroep wordt schriftelijk door het bestuur aan het betrokken

lid medegedeeld. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het -

lid geschorst. -

2. Opzegging van het lidmaatschap door het lid of door het bestuur moet -—--me--

schriftelijk bij aangetekende brief geschieden, met een opzeggingstermijn van-

ten minste een maand.

3. Bij het einde van het lidmaatschap als bedoeld in lid 1 sub b en ¢ van dite--———-

‘ artikel zullen de verworven aandelen (certificaten) als bedoeld in artikel 3 lid--

12 worden ingenomen; de nominale waarde van deze aandelen zal alsdan --———-

worden uitgekeerd mits de codperatie op dat moment een positief vermogen ---

heeft en redelijkerwijze niet te verwachten is dat de codperatie binnen een jaar

ontbonden zal worden en mits het lidmaatschap niet korter heeft geduurd dan -

drie jaren. Het bestuur kan bij reglement nadere voorwaarden en bepalingen -~

vastleggen ter zake van het innemen van de hier bedoelde aandelen. —-rem---

Rechten en plichten van de leden — - N —

Artikel 6 : . : --

1. Alle leden zijn verplicht zich te houden aan de bepalingen van statuten, --se_

' huishoudelijk reglement en overige reglementen van de coOperatie alsook aan-

de besluiten welke op grond van deze statuten en reglementen zijn en worden -

‘genomen, wia-: - -

2. Alle leden hebben het recht aan de algemene ledenvergadering deel te nemen -

en indien het een lid/rechtspersoon betreft daartoe bevoegde personen af te ...

vaardigen.

Boekjaar, Jaarrekening en Jaarverslag - -

Artikel 7 —

1. Het boekjaar valt samen met het kalenderjaar.

2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de codperatie en van -

alles betreffende de werkzaamheden van de codperatie, naar de eisen dig -

voortvloeien uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te -

voeren en de daartoe behorende boeken, bescheiden en andere --—ececeeeeeeee..

gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat daaruit te allen tijde de .-

rechten en verplichtingen van de codperatie kunnen worden gekend. <.

3. Hetbestuur brengt op cen algemene ledenvergadering te houden binnen zes -

maanden na afloop van het boekjaar, behoudens verlenging van deze termijn --

door de algemene ledenvergadering, zijn jaarverslag uit en doet, onder -

ovetlegging van de nodige bescheiden, rekening en verantwoording over zijn-

in het afgelopen boekjaar gevoerd beheer en de accountantsverklaring als «-----
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bedoeld in artikel in titel 9 van Boek 2 BW. Tevens biedt het aan, ter------------
vaststelling door de algemene ledenvergadering, de jaarrekening, welke moet -
worden opgesteld met inachtneming van titel 9 van Boek 2 van het Burgerlijk -
Wetboek. - - A A A
4. Het bestuur draagt zorg dat de jaarrekening en het jaarverslag, alsmede de -----
krachtens artikel 392 lid 1 van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek toe te -------
voegen gegevens, vanaf de oproep voor de algemene ledenvergadering, --------
bestemd tot behandeling van de jaarrekening, op het kantooradres van de-------
codperatie of op een daartoe ingerichte website van de codperatie voor de------
leden beschikbaar zijn. --- . = I ——
5. Publicatie van de jaarstukken dient op de wettelijk voorgeschreven wijze-------
plaats te vinden, --- - e
Middelen en geldelijke bijdragen e -
Artikel 8 - - -- R A
De middelen van de coperatie bestaan uit:
- inkomsten uit aandelen (of certificaten) als bedoeld in artikel 3 lid 12; ----eenno-
- contributies van de leden; -- ——
- bijdragen van donateurs; - - - I ——
- giften, erfstellingen, legaten, subsidies; -
- leningen van derden; ------- - - SRR —
- inkomsten uit de onderneming van de codperatie; -- - -
- inkomsten uit beleggingen en deelnemingen; --------==-====-=s=s=mmsmmnomomznmmosmmo-
- andere geldmiddelen. —— - 5
Algemene vergadering. Bijeenroeping. - - i
Artikel 9---—oeeeeeeeeee- - - S _— =
1. Toegang tot de algemene ledenvergaderingen hebben de leden, buitengewone -
leden, alsmede de donateurs. Geen toegang hebben geschorste leden en---------
geschorste bestuursleden. Over toelating van andere dan bedoelde personen----
beslist de algemene vergadering. -- == —
2. Aan de algemene ledenvergadering komen alle bevoegdheden toe, die niet -----
door de wet of de statuten aan andere organen zijn opgedragen.-------------------
3. Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het boekjaar, behoudens ----------
verlenging van deze termijn door de algemene ledenvergadering, wordt een----
algemene ledenvergadering gehouden, bijeengeroepen door het bestuur. --------
4. In deze jaarvergadering komen onder meer aan de O1de:-----------=--------z-------
a. het bestuur doet verslag van het beleid en de werkzaamheden van de -------
codperatie en de met haar verbonden ondernemingen; -
b. de jaarrekening wordt ter goedkeuring aangeboden onder overlegging van
de accountantsverklaring; -------------mmmmmmmmmnmmemmmmmom e me e -
¢. voorziening in de eventuele vacatures in het bestuur; N
d. investeringsplannen van de coperatieve vereniging en de daarbij ---—-------
behorende begroting; - - -- ces s
e. voorstellen van het bestuur of de leden, aangekondigd bij de oproeping ----
voor de vergadering; -------- - - =
£ voorstellen van het bestuur betreffende de bestemming van het resultaat, --
waaronder de ondersteuning van door het bestuur voorgestelde --------------
maatschappelijke projecten overeenkomstig de doelstelling van de----------
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coOperatie; o N == o =
g. het goedkeuren van door het bestuur vastgestelde reglementen. ----mnmen---
Voorts roept het bestuur de algemene ledenvergadering bijeen, zo vaak het dit-
wenselijk oordeelt of wanneer het daartoe volgens de statuten verplicht is. -----
De oproeping voor de algemene vergadering geschiedt schriftelijk, danwel-----
door middel van elektronisch berichtenverkeer (e-mail), door middel van een--
mededeling gericht aan het (e-mail-) adres van elk lid volgens het----mmemeeeemo-
ledenregister, alles met inachtneming van een oproepingstermijn van ten -------
minste acht dagen, de dag der oproeping en de dag der vergadering niet---------
meegerekend. Deze termijn betreft echter ten minste eenentwintig dagen -------
indien een voorstel tot statutenwijziging of tot ontbinding van de codperatie ---
voor de eerste maal aan de orde komt. L = - — S—
Op schriftelijk verzoek, met opgave van de te behandelen onderwerpen, van ---
ten minste een zodanig aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen van tien -
procent der stemmen in de algemene ledenvergadering, is het bestuur verplicht
tot het bijeenroepen van een algemene ledenvergadering op een termijn van ---
niet langer dan vier weken. ----------- N e = m—
Als aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven, ---------
kunnen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan op de wijze genoemd
58 o | PR L SRR — SRR —— —
Bij de oproeping tot een algemene ledenvergadering wordt de agenda -----------
meegezonden, dan wel wordt bij de uitnodiging verwezen naar een link op de -
website waarop de agenda beschikbaar is voor de leden.------meeeeemeeee- --

Stemrecht en besluitvorming algemene vergadering -- S
Artikel 10 --- — - ” -

)b

Toegang tot de algemene ledenvergadering hebben alle leden bestuursleden, --
ereleden en leden van de Raad van Toezicht van de vereniging. Geen toegang -
hebben geschorste leden en geschorste bestuursleden met dien verstande dat ---
een geschorst lid toegang heeft tot de vergadering waarin het besluit tot---------
schorsing wordt behandeld. Hij heeft tevens het recht in die vergadering het ---
WOOTd te VORKEN, Atda b n e i i -l S —
Over toelating van andere dan in het eerste lid genoemde personen beslist de --
algemene ledenvergadering. ----------- - o S —
Elk lid dat niet is geschorst heeft één stem in de algemene ledenvergadering. --
Een lid, kan zijn stem door een schriftelijk daartoe gemachtigd ander lid laten -
uitbrengen, met dien verstande, dat ieder lid niet meer dan drie stemmen mag -
(8111010107} ACEREO S RRESRN-PoE - —_— - N
Besluiten, met uitzondering van besluiten tot statutenwijziging en tot------------
ontbinding van de codperatie, worden genomen met volstrekte meerderheid----
der geldig uitgebrachte stemmen. Blanco stemmen gelden als niet uitgebracht.

Een eenstemmig besluit van alle leden, ook al zijn deze niet in een vergadering
bijeen, heeft, mits met voorkennis van het bestuur genomen, dezelfde kracht---
als een besluit van de algemene ledenvergadering. ------ - S—
Indien de stemmen staken over een voorstel, niet rakende de verkiezing van ---
personen,wordt het voorstel geacht te zijn verworpen --- -- mmmmmmmenn
Alle stemmingen niet rakende personen geschieden mondeling, tenzij de -------
voorzitter een schriftelijke stemming gewenst acht, of een van de ----—----—-—--—-
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10.

11.

12.

stemgerechtigden dit voor de stemming verlangt. Stemmingen over personen --
geschieden schriftelijk. Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende ------
gesloten briefjes. De vergadering kan eenstemmig tot een andere wijze van ----
stemmen besluiten. ----- s - =
Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekte meerderheid-----
heeft verkregen, vindt een herstemming plaats tussen de twee personen, met -
de meeste stemmen. Wanneer de stemmen staken beslist het lot wie van --------
beiden GeKOZEN 1S, -mmmnmmmcmmmmmmmm oo
De voorzitter en de secretaris van het bestuur of hun vervangers treden als -----
zodanig ook op in de algemene ledenvergadering. Bij ontstentenis van beiden -
wijst de vergadering zelf haar voorzitter en secretaris aan. -------------------------
Van het verhandelde in een algemene ledenvergadering worden door de --------
secretaris, diens plaatsvervanger, of een ander daartoe door de voorzitter -------
aangewezen persoon notulen gehouden, die door de voorzitter en de notulist ---
worden vastgesteld en ondertekend. De inhoud van de notulen wordt ter kennis
van de leden gebracht. ---- A - --

Zolang in een algemene ledenvergadering alle leden in persoon aanwezig zijn,

kunnen geldige besluiten worden genomen met algemene stemmen omtrent----
alle aan de orde komende onderwerpen - dus mede een voorstel tot --------------
statutenwijziging of ontbinding - ook al heeft geen oproeping plaatsgehad of is
deze niet op de voorgeschreven wijze geschied of is enig ander voorschrift-----
omtrent het oproepen en houden van vergadering of een daarmee verband ------
houdende formaliteit niet in acht genomen. e

Het bestuur. Bevoegdheid, benoeming en ontslag -
Artikel 11 -- + i - e

1.

Het bestuur is belast met het besturen van de codperatie en het is bevoegd alle-
rechts- en andere handelingen binnen het doel van de codperatie te verrichten,-
tenzij de statuten anders bepalen. N R—

Het bestuur bestaat uit een oneven aantal van ten minste drie leden. De -----—---
algemene ledenvergadering bepaalt, met inachtneming hiervan, het aantal ------
bestuursleden en kiest de bestuursleden uit de leden van de codperatie.----------
3. Zonder toestemming van de algemene ledenvergadering is het bestuur niet -----
bevoegd tot het sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of-----
bezwaren van onroerende zaken of andere registergoederen, noch tot het -------
sluiten van overeenkomsten waarbij de coperatie zich als borg of hoofdelijk--
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot ----------
zekerheidstelling voor een schuld van een derde verbindt. --------nneeeommooonmmmv
4. De zittingsperiode van een bestuurslid is vier jaar, waarna hij/zij verkiesbaar is
voor een volgende termijn, alles met een maximum van drie termijnen. ---------
5. In vacatures wordt zo spoedig mogelijk voorzien. S
6. Zolang niet in de vacatures is voorzien blijft het bestuur niettemin volledig ----
bevoegd. --- = = s
7. De werkwijze en de eventuele bezoldiging van het bestuur wordt vastgelegd in
een door de algemene ledenvergadering goed te keuren Bestuursreglement. ----
Vertegenwoordiging--- - - e
Artikel 12 - g - - = -
1. Het voltallige bestuur vertegenwoordigt de codperatie. --- —— —
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2. De cobperatie wordt eveneens vertegenwoordigd door ten minste twWee----emeeen
gezamenlijk handelende bestuursleden. -

3. Als één of meer bestuurdersleden een belang hebben, strijdig met dat van de---
coperatie overeenkomstig artikel 2:256 Burgerlijk Wetboek, zijn de overige --
bestuurders bevoegd de codperatie te vertegenwoordigen. Als daardoor met ---
inachtneming van de eerste zin van dit lid bepaalde de codperatie niet kan------
worden vertegenwoordigd, is/zijn de daartoe door de algemene vergadering----
aan te wijzen persoon of personen bevoegd de codperatie te
vertegenwoordigen. -- ——

3. De algemene vergadering is echter steeds bevoegd ¢én of meer bestuurders of -
andere personen aan te wijzen die bevoegd is/zijn om de codperatie bij -~--nne--
tegenstrijdig belang te vertegenwoordigen. - SRR ——

4. Het bestuur is verplicht om de algemene vergadering te informeren ingeval ----
van een (mogelijk) tegenstrijdig belang. -

Bestuursfuncties en werkwijze van het bestuur

Artikel 13 - — -

1. Het bestuur wijst uit haar midden een voorzitter, een secretaris en een------—----

| penningmieester aan, die samen het dagelijks bestuur vormen, alsmede voor----

ieder een plaatsVervan@er. ———-—smomom o
2. Het bestuur bepaalt de wijze en de frequentie van het aantal -

bestuursvergaderingen.
3. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris notulen --—-

opgemaakt.

4. Besluitvorming in het bestuur vindt plaats bij meerderheid van stemmen. Bij --
staking van de stemmen geeft de stem van de voorzitter de doorslag. ——-————————

5. De werkwijze van het bestuur kan door de algemene ledenvergadering worden
"~ vastgelegd in een afzonderlijk bestuursreglement. -- -
" Aftreding, schorsing en ontslag bestuur -
Artikel 14 -—-- - S
1. Elk bestuurslid, kan te allen tijden door de algemene ledenvergadering worden
ontslagen of geschorst. Een schorsing die niet binnen drie maanden gevolgd ---
wordt door een besluit tot ontslag, eindigt door verloop van die termijn, «weeeeee

2. Het bestuurslidmaatschap eindigt voorts: -

a. door het eindigen van het lidmaatschap van de codperatie; - mmmmmmmmmmmmcunn

b. door opzegging; -

c. door ontslag door de algemene vergadering.
Raad van Toezicht
Artikel 15
1. De algemene ledenvergadering kan bestuiten een Raad van Commissarissen in
te stellen als bedoeld in artikel 57 boek 2 van het Burgerlijk Wetboek, hierna --
te noemen “Raad van Toezicht”, welke tot taak zal hebben het toezicht te ------
houden op het beleid van het bestuur en op de algemene gang van zaken in de-
rechtspersoon en de daarmee verbonden onderneming. ------—-—---—-—- -
De Raad van Toezicht staat het bestuur met raad ter zijde;
De Raad van Toezicht brengt advies uit aan de algemene ledenvergadering ----
over de onderwerpen als bedoeld in artikel 9, vierde lid, en artikel 16 van deze

- statuten.

W

120135 BT/MC/20120353 T e B



10.

i 18

12

13.

14.

15

16.

17,

18.

19.

De Raad van Toezicht kan een door de algemene ledenvergadering benoemd --
bestuurslid schorsen. Deze schorsing kan door de algemene ledenvergadering -
te allen tijde worden opgeheven. e

Bij de vervulling van zijn taak richt de Raad van Toezicht zich naar het belang
van de rechtspersoon en de daarmee verbonden onderneming(en). ---------------
De Raad van Toezicht treedt in functie per de datum dat de instelling van de---
Raad van Toezicht en de leden zijn ingeschreven in het handelsregister bij de--
Kamer van Koophandel. Het bestuur is verplicht voor deze inschrijving te------
zorgen binnen veertien dagen na de ledenvergadering waarin het -----------------
desbetreffende besluit is genomen. - e R
De Raad van Toezicht zal bestaan uit een oneven aantal van minimaal drie en -
maximaal vijf natuurlijke personen, die geen lid behoeven te zijn van de--------
codperatie. Zij mogen echter geen bestuurslid van de codperatie Ziji. ------------
De leden van de Raad van Toezicht worden door de algemene --------------------
ledenvergadering benoemd voor een periode van vier jaren en kunnen ----------
aansluitend achtereenvolgens voor twee perioden worden herbenoemd. ---------
De leden van de Raad van Toezicht, voor zover niet tevens lid zijnde, hebben -
in de ledenvergadering slechts een adviserende stem, doch geen stemrecht. -----
De Raad van Toezicht benoemt uit zijn midden een voorzitter en een ------------
secretaris. ------ - == S
De Raad van Toezicht vergadert ten minste tweemaal per jaar en voorts zo0-----
dikwijls als de voorzitter of een ander lid van de Raad van Toezicht dat wenst.
De oproepingstermijn bedraagt ten minste vijf dagen. ------------e-eomouozonoonomme
De werkwijze van de Raad van Toezicht wordt vastgelegd in een “Reglement -
Raad van Toezicht”. -- - - —--- -
De Raad van Toezicht kan slechts besluiten nemen bij meerderheid van --------
stemmen in een vergadering waartoe de leden tijdig werden opgeroepen. Vond
geen (tijdige) oproeping plaats dan kunnen besluiten slechts genomen in een---
vergadering waarin alle leden van de Raad aanwezig zijn. - -- =
De Raad van Toezicht kan het bestuur oproepen in zijn vergadering aanwezig -
te zijn. S 2 N ’
De Raad van Toezicht houdt aantekening van het in zijn vergadering ------------
behandelde in een notulenboek. = - e
Leden van de Raad van Toezicht kunnen te allen tijde door de algemene--------
ledenvergadering worden ontslagen, doch niet nadat de betrokkene de ----------
gelegenheid heeft gehad zich te verantwoorden. R —
Ingeval een aspirant lid door het bestuur als lid niet is toegelaten, heeft dat-----
betreffende aspirant lid de mogelijkheid beroep in te stellen bij de Raad van ---
Toezicht, binnen een maand na datum van het poststempel van de ---------------
aangetekende brief waarin het desbetreffende besluit is medegedeeld. —---a-mmm-
Ingeval een lid door de ledenvergadering uit diens lidmaatschap ontzet wordt, -
heeft dat desbetreffende lid de mogelijkheid beroep in te stellen bij de Raad ---
van Toezicht, binnen een maand na datum van het poststempel van de ----------
aangetekende brief, waarin hem het desbetreffende besluit is medegedeeld. ----
De Raad van Toezicht beslist over het beroep in de vorm van een bindende ----
uitspraak, binnen een maand na ontvangst van het beroep en deelt zijn ----mmmm--
beslissing schriftelijk mede aan het desbetreffende (aspirant-)lid en aan het ----
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bestuur. Gedurende de beroepstermijn geldt een lid als te zijn geschorst en ~v---

kunnen de lidmaatschapsrechten niet worden uitgeoefend. --

20. Het bestuur houdt de Raad van Toezicht regelmatig op de hoogte van de gang-
van zaken in de codperatie en geeft deze alle verlangde inlichtingen. ~wwm-n-uenn-

21. Het bestuur deelt de Raad van Toezicht in ieder geval mede de besluiten: -------
a. welke strekken tot het verwerven, vervreemden of bezwaren van ------------

" registergoederen, -

b. tot het verstrekken of aanvaarden van geldleningen of kredieten ongeacht -
de grootte van het bedrag daarvan; .- -

c. waardoor de codperatie zich begeeft op een nieuw werkterrein (stichting -~
van nieuwe bedrijven of instellingen daaronder begrepen) of waardoor-----
bestaande bedrijven of instellingen worden opgeheven of ingrijpend--------
worden gereorganiseerd. --- -- -- -

Statutenwijziging en ontbinding -—-- - ——

Artikel 16 - —

1. Een besluit tot wijziging van de statuten of tot ontbinding van de codperatie ---
kan slechts worden genomen in eén algemene ledenvergadering, opgeroepen --
met inachtneming van het gestelde in artikel 9 en onder toezending van de -----
volledige tekst van de voorgestelde wijziging in de statuten, met een --------—---
meerderheid van ten minste drie/vierde van de geldig uitgebrachte stemmen. --

2. Een statutenwijziging wordt eerst van kracht nadat deze bij notariéle akte is ---
vastgelegd. -

3. Ingeval van ontbinding van de co6peratie is het bestuur met de vereffening ----
belast, tenzij de ledenvergadering anders beslist.- - --

4. Van het batig saldo, dat na voldoening van de schulden is overgebleven, wordt
allereerst op de uitgegeven aandelen uitgekeerd. Het restant wordt uitgekeerd -
aan door het bestuur vastgestelde en door de algemene ledenvergadering -------
poedgekeurde maatschappelijke projecten overeenkomstig de doelstelling van-
de cobperatie. — - ——

5. Na de ontbinding blijft de codperatic voortbestaan voor zover dit tot -----ven----
vereffening van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de-
bepalingen van de statuten zoveel mogelijk van kracht. In stukken en -----------
aankondigingen die van de codperatie uitgaan, moeten aan haar naam worden -
toegevoegd de woorden "in liquidatie”. - -

6. De codperatic houdt op te bestaan op het tijdstip waarop geen aan haar, dan----
wel aan de vereffenaar(s), bekende baten meer aanwezig zijn, De —-—-——--—ceeuan
vereffenaar(s) doet(n) van de begindiging opgave aan het handelsregister. «.----

7. De boeken en bescheiden van de ontbonden codperatie moeten worden -——------
bewaard gedurende ten minste zeven jaren na afloop van de vereffening. —u-----
Bewaarder is degene die door de vereffenaars als zodanig is aangewezen. «-----

Reglementen

Artikel 17 -

De algemene ledenvergadering kan één of meer reglementen vaststellen, waarbij --

nadere regels worden gegeven voor al hetgeen de vergadering dienstig acht. Deze -

regels mogen niet in strijd zijn met de wet of de statuten. -- —

Slotbepaling - ——

Artikel 18 - —
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In alle gevallen waarin de bepalingen van de statuten of reglementen niet voorzien
of onduidelijk zijn, beslist het bestuur van de codperatie. -----mu-v--
De verschenen personen verklaarden tenslotte nog het volgende:
a. Het eerste verenigingsjaar van de codperatie loopt vanaf de datum van -----
oprichting tot en met éénendertig december tweeduizend dertien. —----eem-—-
b. De kosten van de oprichting van deze codperatie komen ten laste van de---
coOperatie. SRS S
c. Het eerste bestuur zal bestaan uit: ---- - -
- de comparant sub 1, in de functie van voorzitter;--
- de comparante sub 2, in de functie van secretaris;--- -
- de comparant sub 3, in de functie van penningmeester. .
De codperatie zal vooreerst kantoor houden op het adres: Gildelaan 10, 5081 PH te
Hilvarenbeek.
Bekendheid comparanten.- - o --
De comparanten zijn nuJ, notaris, bekend, en de identiteit van de bij deze akte------
betrokken comparanten is door mij, notaris, aan de hand van de hiervoor gemelde -
en daartoe bestemde documenten vastgesteld. —----mmmmmmmeem o
WAARVAN AKTE is verleden in Esbeek, gemeente Hilvarenbeek op de datum in
het hoofd van deze akte vermeld.
Na zakelijke opgave van de inhoud van deze akte aan de verschenen personen------
hebben dezen eenparig verklaard van de inhoud van deze akte te hebben-------------
kennisgenomen en op volledige voorlezing daarvan geen prijs te stellen. -------------
Vervolgens is deze akte, na beperkte voorlezing, door de comparanten en mij,------
notaris, ondertekend.

volgen handtekeningen

VOOR AFSCHRIFT ~ /
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